


ประกาศเทศบาลตำบลโคกสูง
เรื่อง   รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะ เพื่อการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ
และกำหนดวัน เวลา สถานที่ในการประเมินสมรรถนะ
----------------------

		ตามที่ได้มีประกาศเทศบาลตำบลโคกสูง  ลงวันที่  21พฤศจิกายน  2559 เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง และจะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะ ในวันที่ 15 ธันวาคม 2559 นั้น
		เทศบาลตำบลโคกสูง จึงขอประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะ และกำหนดวัน เวลา สถานที่ในการประเมินสมรรถนะ และระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการประเมินสมรรถนะ ดังต่อไปนี้
1) รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะ
ปรากฏตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ (ผนวก ก)
2) กำหนดวัน เวลา และสถานที่ในการประเมินสมรรถนะ
วันอาทิตย์ที่  25 ธันวาคม 2559 
เวลา  09.30  -  11.30  น.  ภาคความสามารถทั่วไป  (ภาค ก.)
เวลา  13.30-  15.30  น.  ภาคความสามารถเฉพาะตำแหน่ง (ภาค ข.)
		ณ  ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอโคกสูง
		วันพุธที่  28  ธันวาคม 2559
		ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะ ภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง (สอบสัมภาษณ์) เฉพาะที่ผ่านการประเมินสมรรถนะ ภาค ก. และ ภาค ข. จะต้องได้คะแนนรวมกันทั้งสิ้นไม่ต่ำกว่าเกณฑ์ร้อยละ 60 
		วันพฤหัสบดีที่ 5 มกราคม 2560
		ดำเนินการสรรหาและเลือกสรร ภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง (ภาค ค.) (สัมภาษณ์) ตั้งแต่เวลา 09.30 น. เป็นต้นไป  ณ  สำนักงานเทศบาลตำบลโคกสูง (ชั้น 2)	
		ระเบียบและวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการประเมินสมรรถนะ ให้ผู้สมัครปฏิบัติตามระเบียบ ดังนี้
1.แต่งกายให้สุภาพเรียบร้อยตามประเพณีนิยม กล่าวคือ สุภาพสตรี สวมเสื้อ กระโปรง หรือกางเกง สวมรองเท้าหุ้มส้น สุภาพบุรุษสวมเสื้อ กางเกง โดยสอดชายเสื้อไว้ในกางเกง สวมรองเท้าหุ้มส้น และประพฤติตนเป็นสุภาพชน
2. เป็นหน้าที่ของผู้สมัครจะต้องทราบวัน เวลา และสถานที่ในการประเมินสมรรถนะ
3. ต้องนำบัตรประจำตัวผู้สมัคร และบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรที่ทางราชการออกให้ไปในวันประเมินสมรรถนะ หากไม่มีบัตรใดบัตรหนึ่ง กรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการประเมินสมรรถนะอาจพิจารณาไม่อนุญาตให้เข้ารับการประเมินสมรรถนะก็ได้
4. การเข้ารับการประเมินสมรรถนะ ต้องปฏิบัติ ดังนี้
1) ห้ามนำตำรา หนังสือ บันทึกข้อความ เอกสาร กระเป๋าถือ กระเป๋าสะพาย เครื่องมือ และอุปกรณ์สื่อสารอิเล็กทรอนิกส์ทุกชนิดเข้าไปในห้องสอบ และหากเกิดการสูญหายจะไม่รับผิดชอบใดๆ ทั้งสิ้น
2) ผู้เข้ารับการประเมินต้องจัดหาเครื่องเขียน หรือวัสดุอุปกรณ์ ประกอบด้วย ปากกา ยางลบ 
หรือน้ำยาลบคำผิด
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3) ควรไปถึงสถานที่ประเมินก่อนเริ่มเวลาประเมินไม่น้อยกว่า 30 นาที แต่จะเข้าห้องสอบได้ก็ต่อเมื่อได้รับอนุญาตจากกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการประเมินแล้ว ซึ่งจะเรียกผู้เข้ารับการประเมินเข้าห้อง
ก่อนเวลา 15 นาที เพื่อชี้แจงรายละเอียดเกี่ยวกับการประเมิน และผู้เข้ารับการประเมินที่ไปถึงห้องประเมินหลัง
เวลาที่กำหนดรับการประเมินแล้ว 30 นาที จะไม่อนุญาตให้เข้ารับการประเมิน
4) ต้องเชื่อฟัง และปฏิบัติตามคำสั่งและคำแนะนำของกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการประเมินโดยเคร่งครัด
5) ผู้เข้ารับการประเมินจะต้องนั่งประเมินตามที่นั่งและห้องประเมินที่กำหนดให้
6) เมื่ออยู่ในห้องประเมินขณะประเมินต้องไม่พูด หรือติดต่อกับผู้เข้ารับการประเมินอื่นหรือบุคคลภายนอก และไม่ออกจากห้องประเมินเว้นแต่จะได้รับอนุญาตและอยู่ในความดูแลของคณะกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการประเมิน
7) ผู้ใดไม่มาภายในกำหนด วัน เวลา และสถานที่ดังกล่าว ถือว่าสละสิทธิและไม่มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะครั้งนี้

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน


		
				ประกาศ  ณ  วันที่    15   เดือนธันวาคม  พ.ศ. 2559
[image: G:\ลายเซ็นต์นายก.jpg]

					                  (นายสมหวัง   แก่นจันทร์ใบ)
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ภาคผนวก ก.
เอกสารแนบท้ายประกาศเทศบาลตำบลโคกสูง
ลงวันที่ 15ธันวาคม 2559
เรื่อง รายชื่อผู้มีสิทธิสอบเข้ารับการประเมินสมรรถนะ เพื่อการสรรหาและเลือกสรร
เป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ (ภาค ก. และ ภาค ข.)
และกำหนดวัน เวลา สถานที่ในการประเมินสมรรถนะ


1. ตำแหน่งผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
	ลำดับที่
	เลขประจำตัวผู้สมัคร
	ชื่อ – สกุล
	หมายเหตุ

	1
	0001
	นางสาวปรียานุช
	รัตนวิบูลพงศ์
	

	2
	0002
	นางสาวณัฐชา
	เงินกอง
	

	3
	0003
	นางสาวกัลยา
	แดนพิมาย
	

	4
	0004
	นายสมปอง
	กันอบ
	

	5
	0005
	นายวรการ
	สีทา
	

	
	
	
	
	




2. ตำแหน่งผู้ช่วยพัฒนาชุมชน
	ลำดับที่
	เลขประจำตัวผู้สมัคร
	ชื่อ – สกุล
	หมายเหตุ

	1
	0001
	นางสาวกนกพรรณ
	พุฒดอน
	

	2
	0002
	นายกำธร
	เยี่ยมรัมย์
	

	3
	0003
	นางสาวอโณทัย
	สะตวนรัมย์
	

	4
	0004
	นายชาติณภัทร
	แย้มกลิ่น
	

	5
	0005
	นางสาวสุกัญญา
	ประสงค์ใจ
	

	6
	0006
	นางสาวศิริลักษณ์
	ศิริคำสิงห์
	

	7
	0007
	นางสาวกัญญาภัค
	เลิงชัย
	

	8
	0008
	นางสาวพิญาภัค
	เนาวิรัตน์
	

	9
	0009
	นางสาวภัทราวดี
	เนาวิรัตน์
	

	10
	0010
	นางสาวจิราวรรณ
	แสวงใส
	

	11
	0011
	นางสาวชุติมา
	คงสวัสดิ์
	

	12
	0012
	นางสาวพัทชรี
	คำโสดา
	

	13
	0013
	นางสาวรังสิมา
	เดชกำแหง
	

	14
	0014
	นางสาวสาวิตรี
	สายเคน
	

	15
	0015
	นางสาวจินตนา
	วงษ์มั่น
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3. ตำแหน่งผู้ช่วยนักสันทนาการ
	ลำดับที่
	เลขประจำตัวผู้สมัคร
	ชื่อ – สกุล
	หมายเหตุ

	1
	0001
	นายวิษณุ
	บุญนวน
	

	2
	0002
	นายอุเทน
	ส่งสุข
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



4. ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ
	ลำดับที่
	เลขประจำตัวผู้สมัคร
	ชื่อ – สกุล
	หมายเหตุ

	1
	0001
	นางสาวละอองดาว
	ถาวรกุล
	

	2
	0002
	นางสาวกรรณิการ์
	เกิดสันเทียะ
	

	3
	0003
	นางกิตติกานต์มณี
	นิคงรัมย์
	

	4
	0004
	นางสาวบุษกร
	จิตสุนทร
	

	5
	0005
	นางสาวลัดดา
	การะเกตุ
	

	6
	0006
	นางจุรีพร
	ผลึกเพชร
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


		
5. ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ
	ลำดับที่
	เลขประจำตัวผู้สมัคร
	ชื่อ – สกุล
	หมายเหตุ

	1
	0001
	นางสุวรรณ
	มาจิตต์
	

	2
	0002
	นางสาวพรพิมล
	อันทิสุทธิ์
	

	3
	0003
	นางสาววรรณธนาต์
	วงชมภู
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	
6. ตำแหน่งผู้ช่วยนายช่างโยธา
	ลำดับที่
	เลขประจำตัวผู้สมัคร
	ชื่อ – สกุล
	หมายเหตุ

	1
	0001
	นายพงษ์พันธ์
	กันนิยม
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



7. ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานประปา
	ลำดับที่
	เลขประจำตัวผู้สมัคร
	ชื่อ – สกุล
	หมายเหตุ

	1
	0001
	นายจีรวัฒน์
	กันอาน
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



-3-
8. ตำแหน่งพนักงานขับรถยนต์
	ลำดับที่
	เลขประจำตัวผู้สมัคร
	ชื่อ – สกุล
	หมายเหตุ

	1
	0001
	นายจักรพงศ์
	แย้มทองหลาง
	

	2
	0002
	นายทรงภูมิ
	กันประชุม
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



9. ตำแหน่งพนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา
	ลำดับที่
	เลขประจำตัวผู้สมัคร
	ชื่อ – สกุล
	หมายเหตุ

	1
	0001
	นายสมศักดิ์
	กล่ำอด
	

	2
	0002
	นายกิตติ
	ถายะเดช
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



10. ตำแหน่งพนักงานขับรถขยะ
	ลำดับที่
	เลขประจำตัวผู้สมัคร
	ชื่อ – สกุล
	หมายเหตุ

	1
	0001
	นายคมสัน
	หาญกร
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



image1.png




oleObject1.bin
[image: image1.png]






image2.jpeg
e




